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Bilindigi tizere, Bakanligimiza bagli kurum ve kuruluslarda goérev yapan personele, 12/05/2006
tarihli ve 26166 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Saglik Bakanligina Bagh Saglik Kurum ve
Kuruluglarinda Gorevli Personele Doner Sermaye Gelirlerinden Ek Odeme Yapilmasma Dair
Yonetmelik” esas ve usulleri uyarinca ek 6deme yapilmaktadir. Mezkur Y 6netmelikte 24/04/2009 tarihli
ve 27209 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Saglik Bakanligina Bagli Saglik Kurum ve Kuruluslarinda
Gorevli Personele Doner Sermaye Gelirlerinden Ek Odeme Yapilmasina Dair Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Yonetmelik™ ile 01/05/2009 tarihinden gecerli olmak
iizere bazi degisiklikler yapilmistir.

Bu nedenle, 01/05/2009 tarihinden itibaren personele, 24/04/2009 tarihli ve 27209 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan mezkur Yonetmelik degisikligi hiikiimleri de dikkate alinarak doner sermaye ek
O0demesi yapilmasi gerekmektedir.

Mezkiir Yonetmelikte yapilan degisikliklere iligkin olarak asagidaki agiklamalarin yapilmasida
fayda goriilmiistiir.

1) Egitim ve arastirma hastanelerinde klinik sefi veya sef yardimcisi kadrosunda bulunmayan
profesor ve dogentlere mezkur Yonetmeligin 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (n) bendinde 6ngoriilen
kosullar1 yerine getirmeleri halinde hastane hizmet puan ortalamasinin % 20’si oraninda egitici
destekleme puani verilecektir.

2) Egitim ve arastirma hastanelerinde gorevli asistanlara kurum i¢i rotasyon egitimi siiresince
rotasyonda bulunduklari klinigin klinik hizmet puan ortalamasi esas alinarak ek 6deme yapilacaktir.

3) Aile hekimligi asistanlarmin aktif ¢alisma giin katsayilar1 sadece aile hekimligi klinik sefliginde
calistiklar1 donemde klinik hizmet puan ortalamasmin hesaplamasinda kullanilacaktir. Aile hekimligi
klinik sefliklerinin bulunmadigi durumlarda bagli olduklar1 koordinator klinik sefliklerinin klinik hizmet
puan ortalamasi ile rotasyonda bulunduklar1 kliniklerin klinik hizmet puan ortalamasmin belirlenmesinde
aile hekimligi asistanlarmin aktif calisma giin katsayilar1 dikkate alinmayacaktir.

4) Egitim ve arastirma hastanelerinde gbrev yapan yan dal klinik sefi, yan dal klinik sef
yardimeilarinin kadro unvan katsayist %10 oraninda, yan dal basasistani ve yan dal uzmani ile devlet
hastanelerinde gorevli yan dal uzmaninin kadro unvan katsayisi ise % 20 oraninda arttirilarak bulunan
kadro unvan katsayis1 esas almarak ek 6deme yapilacaktir.

5) Bakanlik¢a, kurumlardaki girisimsel islemleri degerlendirmek ve denetlemek amaciyla
inceleme heyeti gorevlendirilebilecektir. Ayrica inceleme heyetlerinde gorev yapan personele kurumlarda
hastane hizmet puan ortalamasinin % 20’si, kuruluslarda ise il performans puan ortalamasinin % 20’si
oraninda ek puan verilecektir.

6) Tabip dis1 personele nobet tutulan siireler hari¢ olmak tizere haftalik mesai saatinin asilmasi
durumunda mesai dist ¢aligma puani verilecektir. Yani nobette gecen siireler mesai dig1 ¢aligma puani
hesabinda dikkate alinmayacaktir.

7) Hizmete yeni agilacak olan kurumlara Bakanlik¢a gorevlendirilen kurucu bastabip, kurucu
hastane miidiirii ile diger personele kurumun gegici kabul tarihine kadar siiresiz, gegici kabul tarihinden
itibaren ise 6 ay siireyle asil kadrosunun bulundugu kurum veya kurulustan, 2547 sayili Kanunun 38 inci
maddesine istinaden gorevlendirilmis olan personelin kurucu olarak gérevlendirilmesi halinde ise dnceki
gorev yerinden ek ddeme yapilacaktir.

8) Hizmet i¢i egitim kurslarina katilmas1 uygun goriilen personele ve egiticilere pratisyen hekimler
icin 1,00, uzman hekimler i¢in 1,50 kadro unvan katsayisi esas alinarak, ek 6deme yapilacaktir.

9) Hizmete yeni acilan kurumlara gorevlendirilen, naklen veya aciktan atanan personele, kurumun
hizmete agildig1 tarihten itibaren 6 ay siireyle ek 6deme yapilacaktur.



T.C.
SAGLIK BAKANLIGI
Performans Yonetimi ve Kalite Gelistirme Daire Bagkanhg:

Say1:B10.0.PYK.0.00.00.01/
Konu:EkOdeme

10) Kurum ve kuruluslarda ek puan uygulamasmm yer aldigi mezkur Yonetmeligin 5 inci
maddesinin birinci fikrasmnin (jj) ve (1) bentleri yeniden diizenlenmistir.

11) 11 saglik Miidiirliikleri doner sermaye komisyonun 2/3 oy ¢oklugu ile hasta sayismdan dolay1
saglik kurulusu performans puan ortalamasi diisiik olan ve il performans puan ortalamasindan
degerlendirilecek saglik ocaklarini belirleyebilir.

12) Entegre ilge hastanelerinde gorevlendirilen uzman tabiplere, gorevlendirme siiresince
kadrolarmin bulundugu kurum veya kurulustan; kurumlarda hastane hizmet puan ortalamas: ve kendi
kadro — unvan katsayisi, kuruluslarda ise il performans puan ortalamasi ve kendi kadro — unvan katsayis1
esas almarak ek 6deme yapilacaktir.

14) Mezkar Yonetmeligin ekinde yer alan EK-2 ve EK-3 sayili cetvelinde yer alan “ayniyat
saymani1” ibaresi, EK—4 sayili cetvelde yer alan “Ilce ve ACS/AP merkezleri ayniyat saymanlari ile diger
ayniyat saymanlar1” ve “saglik kurulusu doner sermaye muhasebe yetkilisi mutemedi” ibaresi ile “Saglik
kurulusu doner sermaye muhasebe yetkilisi mutemedi” satir1 karsilarinda yer alan hizmet alani kadro
unvan katsayis1 ylriirlikten kaldirilmis olup bu katsayilar kullanilmayacaktir. Ayniyat saymani
kadrosunda bulunanlar i¢in Genel idare hizmetleri sinifi personeli i¢in dngdriilen hizmet alani kadro
unvan katsayisi, diger gorevler igin ise asil kadrosuna iligkin hizmet alani kadro unvan katsayisi
kullanilacaktir.

15) Performansa dayali ek 6demenin uygulamasina iliskin daha 6nce Bakanligimizca hazirlanmig
olan genelgelerin, 24/04/2009 tarihli ve 27209 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Saglik Bakanlhigina
Baglh Saglik Kurum ve Kuruluslarmda Gérevli Personele Doner Sermaye Gelirlerinden Ek Odeme
Yapilmasina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmast Hakkinda Yonetmelik” ile bu degisikliklere iliskin
yukarida yapilan agiklamalara aykir1 olan hususlar1 uygulanmaz.

Bilgilerinizi ve yukarida yapilan agiklamalar dogrultusunda islem tesis edilmesini ve konunun
iliniz dahilinde bulunan tiim doner sermayeli kurum ve kuruluslar ile doner sermaye saymanliklarina
duyurulmasi hususunda geregini 6nemle rica ederim.
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