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Bilindigi iizere performansa dayali ek 6deme uygulamalar1 12/05/2006 tarihli ve 26166 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren “Saglik Bakanligina Bagli Saglik Kurum ve Kuruluslarinda
Gorevli Personele Déner Sermaye Gelirlerinden Ek Odeme Yapilmasina Dair Yénetmelik” usul ve esaslar1
uyarinca yuriitiilmektedir.

Kurum ve kuruluslarimizdan performansa dayali ek 6deme uygulamalarma yonelik ¢cok sayida yazili
ve sifahi goriis talebi gelmekte ancak gelen goriis taleplerinin biiyiik bir boliimii mevzuat tetkik edilmeden
ya da tereddiit edilen hususa iligkin agiklayici bilgiye yer verilmeden Bakanliga gonderilmektedir.

Bakanlik¢a ek 6deme goriislerine yonelik yapilacak degerlendirmelerde biirokrasiyi azaltmak ve ek
o0demeye yonelik is ve islemlerin daha hizli islemesini saglamak amaciyla;

1- Kurum ve kuruluglarimiz tarafindan ek odemeye yonelik gorlis taleplerinin Bakanlia
gonderilmeden Once yiiriirliikkteki mevzuatm tetkik edilmesi,

2- Performans Yonetimi ve Kalite Gelistirme Daire Baskanliginin resmi internet sitesi olan
www.performans.saglik.gov.tr web adresinde yer alan Mevzuat/Goriigler bolimiinde yer alan 6rnek ek
0deme goriislerinden faydalanilmasi,

3- Saghk Uygulama Tebligi ve mezkur Yénetmeligin Ek-6 sayili Girisimsel Islemler Listesinde yer
alan igslemlerin puanlandirilmasma yonelik tereddiide diisiilen konularda; oncelikle mezkur Y 6netmeligin 5
inci maddesinin (¢) bendi ile Ongoriilen inceleme heyeti tarafindan bir degerlendirme yapilmasi, bu
degerlendirmenin tutanag ile birlikte ilgili Bastabiplik¢e agiklamasi yapilan bir {ist yazi ile Bakanliktan
goriis talebinde bulunulmasi, inceleme heyetinin degerlendirme tutanaginin yer almadig1 goriis taleplerinin
Bakanliga gonderilmemesi,

4- Sahis basvurularma yonelik goriis taleplerinin Oncelikle ilgili Bastabiplikce degerlendirilmesi,
Bakanlhga goriis talebinde bulunulmasi gerekli goriilmiis ise gOriis talebinde bulunurken, sahsin
basvurusunda yer alan hususlara yonelik ilgili Bastabiplik¢e tesis edilen/edilecek isleme yonelik gerekli
aciklamanin yer aldigi bir st yazi1 ile Bakanliga gonderilmesi, sahis bagvurularmin ilgili
Bastabiplik¢e/Miidiirliikce herhangi bir agiklama yapilmaksizin Bakanlhiga gonderilmemesi,

5- Kurumlardan gelen goriis taleplerinin daha once Bakanlik tarafindan gonderilen ek &deme
goriislerinin de tetkik edilerek yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri ger¢evesinde 11 Saglik Miidiirliiklerince
degerlendirilmesi, 11 Saghk Miidiirliiklerince yapilan degerlendirme neticesinde tereddiidiin devam etmesi
halinde Bakanliktan goriis talebinde bulunulmasi,

6- Tereddiit edilen konuya iliskin yeterli aciklayict bilgilerin yer almadigi goriis talepleri ile
inceleme heyetince degerlendirilmesi gereken konularda inceleme heyetinin tutanagmmm bulunmadigi goriis
taleplerinin Bakanliga gonderilmemesi konusunda gerekli hassasiyetin gosterilmesi, gonderilmesi halinde
Bakanlik¢a herhangi bir degerlendirme yapilamayacaginin bilinmesi hususlarinda;

Bilgilerinizi ve konunun Iliniz dahilinde bulunan tiim doner sermayeli kurum ve kuruluslarimiza
duyurulmasini 6nemle rica ederim.
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